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 الاسهام في البرامج المتعلقة بالحماية من الفيضانات؛ -

 إنجازها؛ والموارد المائية والمناطق المحمية وتتبعإعداد برامج ومشاريع حول المحافظة على البيئة  -

فيزيائية المنجزة على تراب الجهة -علمية والجيو-الاسهام في مواكبة وتتبع انجاز الدراسات الجيو -

 بتنسيق مع المصالح المعنية؛

 الإسهام في تهيئة وتدبير المنتزهات الجهوية؛ -

 وتقييمها؛ هاتنفيذها وتتبعو اقتراح وإعداد الاستراتيجية الجهوية لاقتصاد الطاقة والماء  -

 اقتراح إجراءات لإنعاش المبادرات المرتبطة بالطاقات المتجددة. -

 
 

 :المؤهلات التدبيرية 

الإدارية المتعلقة  والإجراءات والتنظيميةبالنصوص القانونية  الإلمام -

 ؛باختصاص المصلحة

الالمام بالقضايا المتعلقة بمجالات البيئة والتنمية المستدامة والطاقات  -

 المتجددة؛ 

 ؛للمشاريع الدراسات ووضع المؤشرات ولوحات القيادةإنجاز القدرة على  -

القدرة على إعداد البرامج المتعلقة بمجالات البيئة والتنمية المستدامة  -

 والطاقات المتجددة وتنفيذها وتتبعها وتقييمها؛

 ؛القدرة على إعداد بنك للمعلومات وتتبع المراصد -

المرتبطة بمهام  تشجيع المبادراتنعاش و وضع برامج لإالقدرة على  -

 ؛المصلحة

لتنشيط وتتبع وتقييم اللازمة  التقنيات والاساليبالتوفر على  -

 ؛الاجتماعات

 الوسائل المعلوماتية.التوفر على تجربة وخبرة في ميدان  -

 

 :المؤهلات الشخصية 

 القدرة على تحمل المسؤولية؛ -

القددددددددددددرة علدددددددددددى قيدددددددددددادة الفريدددددددددددق  -

 والتنسيق والتواصل؛

القددددددددددددددددددددددرة علددددددددددددددددددددددى الت طدددددددددددددددددددددديط  -

والتحليدددددددددددددددددددل وتتبدددددددددددددددددددع تحقيدددددددددددددددددددق 

 ؛الأهداف المسطرة

القدددرة علددى خلددق اقافددة الفعاليددة  -

 والتدبير بالنتائج.

 

 

 المديرية العامة للمصالح 

 قسم إعداد التراب والمحافظة على البيئة

 تجددة الم والطاقاتالبيئة منصب رئيس مصلحة 

 : توصيف مهام المنصب

  :الكفاءات والمؤهلات المطلوبة

 المملكة المغربية

 مكناس-جهة فاس

 المديرية العامة للمصالح

 البشرية والتكوين قسم الموارد

 مصلحة الموارد البشرية
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