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 إعداد تصميم النقل داخل الدائرة الترابية للجهة وتتبعه وتقييمه؛ -

 للأشخاص بين الجماعات الترابية؛تنظيم خدمات النقل الطرقي غير الحضري  -

 تدبيرها. اقتراح إحداث أسواق الجملة الجهوية والسهر على -

 

 

 

 :المؤهلات التدبيرية 

الإلمام بالنصوص القانونية والتنظيمية والإجراءات الإدارية المرتبطة  -

 ؛بمهام المصلحة

 ؛بالمصلحةالقدرة على اعداد برامج عمل خاصة  -

 وتدبير مناطق لوجستيكية؛ إحداثالقدرة على  -

القدرة على تتبع وقياس مستوى فعالية وأداء الخدمات اللوجيستيكية  -

 بالجهة؛

القدرة على المساهمة في إعداد وتتبع الدراسات والمخططات والاوراش  -

 ؛التنموية

 ؛القدرة على ضبط التخطيط والبرمجة في مجال النقل واللوجستيك -

لتنشيط وتتبع وتقييم اللازمة  التقنيات والأساليبفر على لتو ا -

 ؛الاجتماعات

 ةالقدرة على إعداد قاعدة بيانات وفق ما تقتضيه حاجيات المصلح -

 ؛وتنفيذها وتتبعها

 ؛الدراية بمساطر تنفيذ المشاريع من الجوانب الإدارية والتقنية والمالية -

 التمكن من برمجيات تكنولوجيا المعلوميات. -

 :المؤهلات الشخصية 

 القدرة على تحمل المسؤولية؛ -

 القدرة على قيادة الفريق؛ -

 القدرة على التنسيق والتواصل؛ -

القدرة على تعبئة الموارد والوسائل  -

 بشكل فعال؛

القدرة على خلق ثقافة الفعالية  -

 والتدبير بالنتائج.

 

 المديرية العامة للمصالح 

 شؤون التنمية الجهويةقسم 

 وأسواق الجملة النقل واللوجستيكمنصب رئيس مصلحة 

 : توصيف مهام المنصب

 :الكفاءات والمؤهلات المطلوبة

 المملكة المغربية

 مكناس-جهة فاس

 المديرية العامة للمصالح

 قسم الموارد البشرية والتكوين

 مصلحة الموارد البشرية

         *** 

 


